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32 etapa do Projeto MOVA-Brasil
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A 37 etapa do Projeto MOVA- Brasil, com
capilaridade nas diversas regides do Pais,
teve inicio com a formacao e selecao de
educadores e coordenadores locais, cujo
objetivo foi apresentar o Projeto e suas linhas
de atuagdo para a equipe que desenvolvera
o trabalho junto aos nticleos nessa etapa, o
que implicou, entre outras coisas, em um
resgate do trabalho ja desenvolvido em
etapas anteriores, uma maior apropriagao
metodologica e um “mergulho critico” na

realidade local de cada comunidade atendida,
expondo, assim, a vasta diversidade cultural e
étnica do Pais e suas desigualdades.

Legendas das imagens
1. Formacao inicial de coordenadores locais - Polo MG

Formacao inicial de coordenadores locais - Polo RJ

2
3. Formacao inicial de coordenadores locais - Polo CE
4

Formacao inicial de monitores e coordenadores
locais - Polo PE/PB

Formacao inicial de monitores e coordenadores
locais - Polo AM

Portfolio produzido pelos participantes da
formacao inicial de monitores e coordenadores
locais - Polo MG




Polo Minas Gerais
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O Projeto MOVA-Brasil, em
sua trajetoria, tem contribuido
efetivamente com o exercicio da ) )
CidadaniattivalGomoldiziatEaulo Na atual etapa, o Polo Minas Gerais atendera 105 turmas
Freire: “Educagiio ndo transforma localizadas em 24 municipios.

o mundo, educagio muda pessoas. |

oSS (TS TR TREIT () T : Para a realiza¢dao da formacao inicial de coordenadores

. .. locais e monitores, realizamos dois periodos de formacao.
Em sua 3° etapa, o convénio

celebrado entre Petrobras, Instituto
Paulo Freire e Federagio Unica no SESC Venda Nova, em Belo Horizonte, e contou

O primeiro momento ocorreu nos dias 28/02 a 04/03,

dos Petroleiros busca contribuir com a presenca de 70 participantes, entre educadores,
com a redugio do analfabetismo, coordenadores locais e Equipe de Polo, além do

ol i ol i, representante da coordenagdo nacional, Rodrigo Silva.
geracio de renda e oportunidade

de trabalho e a construgio Ja na regiao norte do Estado, a formacao ocorreu nos

de politicas publicas para a dias 14 a 18 de mar¢o, no SESC Pousada Montes Claros,
Educacio de Jovens e Adultos. . .
e contou com a presenca de 60 participantes, dentre eles

Este 1° Boletim tem por objetivo | 0 educador do IPF, Felipe Telles.
divulgar as diversas atividades

desenvolvidas pelo Projeto em Os educadores sairam instigados a conhecer mais

ez i ool i, o profundamente a realidade da comunidade onde vivem.
como destacar as interveng¢oes na
garantia e promocio dos direitos

assegurados as pessoas que por
RS s (R o aFatim & | freiriana — provoca nos educadores a necessidade de

Alguns relatos nos mostram o quanto a formacao inicial

— para muitos, o primeiro contato com a metodologia

SIErEI RS NN e T IVl expandir o conhecimento em torno das questdes que
deseja a todos e todas boa leitura. envolvem as suas comunidades.




Polo Bahia
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Na Bahia, a configuracio atual
do Polo conta com comunidades

quilombolas, além de:
. comunidades ciganas, indigenas,
' negras, movimentos populares
compostos por trabalhadores e

trabalhadoras sem-teto, sem-terras,
marisqueiros(as), pescadores(as),
institui¢des religiosas, como igrejas
catdlicas, evangélicas e religioes de
matrizes africanas.

Participantes em atividade da formacdo inicial de monitores e
coordenadores locais / Polo Bahia

O Projeto MOVA-Brasil — Desenvolvimento &
Cidadania, estara organizado na Bahia nessa

3% etapa de 2010 em 12 nticleos, para atender a
diversidade dos segmentos sociais das 171 turmas,
atendendo cerca de 4.275 educandos em 42
municipios do Estado.

A novidade desta fase € a atuagao do Projeto em
cidades localizadas na regiao do baixo sul da Bahia,
que nao participaram em fases e etapas anteriores,
como: Camamu, Taperoa, Cairti e Valenga, com a
articulagao do grupo Agrovida — Movimento de
Apoio a Agricultura Familiar e Agroecologia, que €
uma entidade civil, sem fins lucrativos, formada por
ex-alunos da antiga Escola de Agronomia da UFBA.

Polo Amazonas
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Abertura da formacdo inicial de monitores e
coordenadores locais /| Polo AM

Esta etapa também marca o retorno da atuagao em
localidades atendidas em fases anteriores, como

€ 0 caso da regiao do sisal (ou regido sisaleira,
como € mais conhecida), localizada no semiarido
nordeste do Estado, abrangendo as cidades de
Conceicao do Coité, Valente, Santa Luz, Queimadas
e Monte Santo, além de Pau Brasil, municipio onde
atenderemos comunidades indigenas.

Além das localidades supracitadas, o Projeto
continua atuante em outras cidades, como I1héus,
Itabuna, Feira de Santana, Ipira, Simdes Filho,
Salvador e Cruz das Almas, que ja vinham sendo
atendidas desde o inicio do Projeto, em 2004.

Destaca-se neste apoio o exemplo
da Petrobras local, que garante
o deslocamento aéreo da
_ Coordenagio do Polo ao distante
 municipio de Carauari em
aeronave fretada aos trabalhadores

do Porto Urucu. Caso este
deslocamento fosse realizado via
fluvial, a equipe levaria sete dias
para chegar a este municipio,
que se destaca pelo niimero de
parceiros do Projeto.

e —



Tendo 0 Amazonas como tnico Polo da Regiao
Norte, o Projeto MOVA-Brasil estd presente

neste “estado-continente” desde 2008. Nesta

3% etapa do Projeto, iniciamos atividades em 8
nucleos, distribuidos em 7 municipios: Manaus,
Itacoatiara, Itapiranga, Silves, Manacapuru, Novo
Airao e Carauari, com previsao de atender 3.000
participantes. Sao 120 turmas de educandos
funcionando em escolas, associagoes, sindicatos,
igrejas, comunidades rurais e no presidio da cidade
de Manaus, onde funcionam duas turmas.

As atividades desta etapa foram iniciadas

com a escolha dos coordenadores(as) locais e
monitores(as), indicados pelos parceiros do Projeto
e pré-selecionados pela Equipe de Coordenagao do
Polo, que em seguida recolheu as documentagdes
necessarias para as contratagdes destes educadores.

No més de marco foram realizadas as formagdes
iniciais dos 8 coordenadores locais e dos 120

Polo Pernambuco/Paraiba
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monitores selecionados. Nestas formagoes
trabalhou-se a Historia de Vida, o Estudo da
Realidade e a construgao do Projeto Politico
Pedagogico (PPP), onde, a partir das situacoes
significativas, levantaram-se os Temas Geradores
de cada realidade onde a turma esta, um exercicio
que todos fizeram e que sera construido com os(as)
educandos(as) e as comunidades.

Nessa jornada amazoénica do Projeto MOVA-
Brasil, os desafios impostos pela geografia de

um “estado continental” como o Amazonas sao
superados pela disposi¢ao motivacional da equipe
e, principalmente, pelos parceiros do Projeto, que
muitas vezes facilitam a chegada da Coordenacao
do Polo aos diversos municipios, que em média
ficam distantes 200km da sede do Polo.

Diante disso, estamos certos de que no Amazonas
a cidadania também segue movendo o “MOVA”.
Vamos em frente!

A atuacio do MOVA- Brasil no sistema

prisional é uma vivéncia do Polo Paraiba/

Pernambuco, composto por 171 turmas
divididas em 11 nucleos. Atualmente, ha 24
turmas distribuidas em unidades prisionais.

A novidade nessa etapa foi a inclusio de um
nticleo misto, com turmas do sistema prisional
e 8 turmas de educandos da Funase (Fundacao
de Atendimento Socioeducativo), atendendo
jovens em conflito com a lei.

Educandos da turma Pavilhdo | do Presidio Anibal Bruno

Composto por 171 turmas divididas em 11 nticleos,
estando um deles localizado na cidade de Patos,

na Paraiba, e os demais espalhados no Estado de
Pernambuco. Tal distribui¢do geografica nessa
etapa em Pernambuco corresponde ao litoral norte,
regido metropolitana do Recife, Vitéria de Santo
Antao e os municipios do Cabo e Ipojuca.

Houve uma grande concentragao de turmas e
nucleos entre os municipios do Cabo de Santo
Agostinho e Ipojuca, demanda que nao apenas
atende as comunidades naturais da regiao,
que historicamente apresentam alto indice

de analfabetismo, como aqueles que migram

de outras regides e estados, acompanhando o
desenvolvimento dessa regidao impulsionado
pelas instalagdes de refinaria, estaleiros e demais
empresas que compde o complexo de Suape.

Desde 2008, o Polo Pernambuco/Paraiba aceitou o
desafio de instalar turmas no sistema prisional. A
primeira experiéncia ocorreu na Escola Joel Pontes,
dentro do Presidio Anibal Bruno, tendo a entado
coordenadora local Rithia e 8 turmas instaladas.

A avaliacao da experiéncia do Mova foi tao positiva
naquele momento que a propria diregao da escola,




juntamente com Dr. Ailton Alfredo (Juiz de Direito)
e outros parceiros, divulgaram o projeto a outras
instituicdes do sistema e articularam em 2010

35 turmas no sistema prisional no estado,
atendendo aos presidios Anibal Bruno,
Penitenciaria Barreto Campelo, Penitenciaria
Agricola de Itamaraca (PAI), Presidio de Igarassu,
Penitenciaria Feminina de Paratibe, Coldnia
Feminina Bom Pastor, Presidio de Vitoria de Santo
Antao, Presidio de Limoeiro e de Caruaru, além do
Hospital de Custddia Penitenciario (HCTP).
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Polo Ceara
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Nessa etapa, estamos com 24 turmas distribuidas
nas mesmas institui¢des citadas e aceitamos mais
um desafio — a inclusdao de um nticleo misto,

com turmas do sistema prisional e 8 turmas

de reeducandos da Fundacao de Atendimento
Socioeducativo (Funase), atendendo jovens em
conflito com a lei.

Este Polo conta com as parcerias da Transpetro,
Petrobras e Fundacao Altino Ventura na realizacao
de exames oftalmologicos.

A etapa 2011 no Polo Ceara
envolve 11 nucleos com 171

turmas em 18 municipios.

As parcerias formadas com a
Universidade Federal do Ceara
(UFC) e a Rede de Educag¢ao
Cidada (Recid), possibilitou uma
apropriacio cada vez maior da
metodologia freiriana.

Visita da coordenagdo - Reunido semanal - Niicleo Ocara / Polo CE

A etapa 2011 no Polo Ceara envolve 11 nticleos com
171 turmas em 18 municipios. Sao respectivamente
171 monitores e 11 coordenadores locais. Os nticleos
estdao nas cidades de Icapui — com 16 turmas,
Fortaleza — com 16 turmas, Caucaia — com 16
turmas, Cascavel — com 15 turmas, Redeng¢ao — com
16 turmas, Paracuru — com 15 turmas, Paramoti —
com 16 turmas, Palmacia — com 15 turmas, Quixada
—com 16 turmas, Acopiara — com 15 turmas e
Ocara — com 15 turmas. Somos uma Equipe de

Polo formada por cinco pessoas para realizar o
acompanhamento pedagdgico a esses nticleos .

A formagao com coordenadores locais
aconteceu de 16 a 18 de fevereiro, e a formagao
geral com monitores de 28 de fevereiro a 4

de margo, no SESC de Iparana. Das nossas

171 turmas a serem implantadas, tivemos
auséncia de 10 turmas que tiveram sua data
de inicio adiada para o més de abril.

A Equipe de Polo ja iniciou suas
visitas nos nticleos de Quixada,
Redencao, Ocara, Palmdcia e
Fortaleza. Estamos conferindo em
loco o desempenho das formagoes _
semanais e nos inteirando
das dificuldades
das turmas,
principalmente
na estrutura das
mesmas.



Polo Rio de Janeiro
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No Rio de Janeiro, a dimensao critica
tomou conta das formagdes que os
coordenadores(as) locais tiveram, ademais,
estes puderam compreender o Mova
como uma conquista histoérica de luta e de

resisténcia a exclusio e a opressio vigente,
provocando a reflexdo sobre a relagio
deste movimento com as questdes politicas
que envolvem o Pais e 0 mundo.

Formacdo inicial de coordenadores locais

O Projeto MOVA-Brasil — Desenvolvimento

& Cidadania, em sua 3° etapa em 2011, tem
como uma de suas premissas o fato de que a
aprendizagem é um ato continuo, assim, ele
garante em seu desenvolvimento formagdes para
coordenadores locais e monitores. Nesse sentido,
a formacao inicial de coordenadores locais do
Polo Rio de Janeiro, que ocorreu nos dias 16,

17 e 18 de fevereiro de 2011, teve por objetivo
apresentar o Projeto e suas linhas de atuacao
para a equipe que desenvolvera o trabalho nos
nucleos junto aos monitores.

Essa formacao se deu na perspectiva de
construirmos junto aos coordenadores locais

a compreensao de que o Movimento de
Alfabetizagdo de Jovens e Adultos (Mova),

a partir do qual o Projeto comegou a ser
idealizado, é um processo historico de luta e de
resisténcia a exclusao e a opressao.

Para isso, a Equipe Pedagoégica do Polo iniciou
a formacao apresentando o histérico da
Alfabetizacao de Jovens e Adultos no Brasil,

a partir dos anos 1960, provocando a reflexao
sobre a relacao desse movimento com as
questdes politicas que envolvem o Pais e o
mundo, além de apresentar a caminhada do
educador Paulo Freire.

A partir dessa compreensao, realizamos leituras
e releituras sobre os conceitos de Cidadania,
Politicas Publicas, Controle Social e Economia
Solidéria, tematicas que fundamentam as agdes
deste Projeto.

Definidos esses conceitos, partimos para a
compreensao de uma alfabetiza¢do na perspectiva
freireana, os conceitos de Leitura de Mundo,
Tema Gerador, Matematica, escrita e leitura
nesse contexto, para assim apreendermos sobre o
nosso papel, enquanto educadores, no sentido de
educarmos para a libertagao e de nos tornarmos
parte desse movimento na luta por um Pais mais
justo e igualitario.

Polo Sergipe )
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A estimativa é que cerca de 3.150 pessoas sejam
atendidas entre os meses de mar¢o a novembro
de 2010, neste que é o menor estado do Brasil.

Pré-selegio de coordenadores locais / Polo Sergipe
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A luta pela diminuigdao do analfabetismo € ardua.
Atualmente o Polo Sergipe conta com o suor,
lagrimas e sacrificios de 105 monitores e monitoras,
7 coordenadores locais € 3 componentes da
Coordenacao de Polo. Mais do que o letramento
critico, a luta pela cidadania e o respeito aos
sonhos de milhares de educandos(as) sao os
ingredientes do sucesso do Projeto.

A estimativa € que cerca de 3.150 pessoas sejam
atendidas entre os meses de marc¢o a novembro
do corrente ano. Serdo novas pessoas apos
passarem pelo processo de alfabetizacao critico
e cidaddo que traz a realidade local e historias
de vida como principais bases para a construgao
do conhecimento em sala de aula. Mas isso

nao deve ser visto como ponto final, de forma

Rio Grande do Norte
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HOVA-Brasil

O Polo Rio Grande do Norte buscou na historia de
vida de um ex-educando do Mova dimensionar a
importancia do Projeto. Dessa forma, entrevistam
Francisco Edilson Neto, um filho de agricultor,
que apos unir a sua capacidade de ler as palavras
e ler o mundo, tornou-se presidente de um

dos sindicatos de maior referéncia no estado:
Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais de Apodi (STTR).

O ex-educando revela que o MOVA-Brasil foi
muito importante, porque através do Projeto
ele aprendeu a ler e a escrever, como também
abriu novos caminhos para melhorar sua vida.
Acrescenta que muita coisa mudou, inclusive

o modo de pensar e a abrangéncia para novas
perspectivas de vida. A partir do MOVA-Brasil,
ele passou a sentir-se sujeito da sua propria
historia e conseguiu visualizar novas alternativas
para atuar no movimento sindical. Novas ideias
de organizagao foram surgindo, baseando-se na

que em Sergipe, desde o inicio da etapa, ha a
preocupacgao com o destino dos egressos do Mova.
Nessa perspectiva, € fortalecido o didlogo com os
gestores publicos para que seja garantida a politica
publica de EJA que assegura a continuidade dos
alfabetizados.

E 0 comeco, muitos obstaculos foram enfrentados
desde o inicio, como a execugao das atividades
iniciais num escasso tempo, mas a vitoria foi
alcangada e o otimismo e esperancga levam a
crenga de que as batalhas futuras, de igual e até
maior grau de dificuldade, serdo exitosas. Seja

a batalha contra a evasao, as dificuldades na
aprendizagem, os problemas sociais locais, ou
outra adversidade qualquer, terao contra si uma
equipe comprometida, alegre e trabalhadora.

“Aprendam a cada dia coisas novas partindo
das suas experiéncias, participem ativamente

do projeto de suas vidas e nunca desistam de
seus sonhos”. Francisco Edilson Neto

Certificagdo de participagdo no Projeto do
ex-educando Francisco Edilson Neto

estrutura organizacional dos eventos do Projeto
MOVA-Brasil, que muito o ajudou a superar os
obstaculos apresentados no desenvolvimento do
seu trabalho como representante do sindicato.

Para o senhor Edilson Neto, o MOVA-Brasil
significa oportunidade. Ressalta que nunca vai
esquecer da sua formatura (certificagao), que foi
um momento emocionante e significante para sua
vida. Outra grande alegria foi ter sido indicado
como parceiro local e ter a oportunidade de
contribuir com o desenvolvimento do Projeto.
Relata que o MOVA-Brasil transforma vidas

e gostaria que todos os trabalhadores rurais
passassem por essa transformacao de aprender a
ler e a escrever. Ele faz um pedido para que todos
os(as) educandos(as) continuem seus estudos, e
deixa sua mensagem: “Aprendam a cada dia coisas
novas partindo das suas experiéncias, participem
ativamente do projeto de suas vidas e nunca
desistam de seus sonhos”.
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Polo Alagoas
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Turma de alfabetizac¢io do municipio de Tanque D’Arca

O Polo Alagoas conta com 75 turmas distribuidas
em 11 municipios: Pilar, Capela, Santa Luzia do
Norte, Coqueiro Seco, Tanque D’arca, Flexeiras,
Boca da Mata, Maceid, Marechal Deodoro, Sao
Miguel dos Campos e Barra de Sao Miguel, com
aproximadamente 25 educandos mobilizados

em cada; foram contratados 75 monitores, 5
coordenadores locais, 1 coordenadora de Polo, 1
assistente pedagogico e 1 assistente administrativo,
gerando 83 empregos.

O Polo Alagoas iniciou suas aulas no dia 14 de
marco de 2011 e vem acompanhando o andamento
das aulas. Temos como principais parceiros: O
Borrachdo, que cedeu uma sala mobiliada para sede

Projeto

MOVA-

Desafio para o Projeto
MOVA-Brasil/
Alagoas: abandono
estatal que vivem

os educandos do
Complexo do Benedito
Bentes, em Maceio.

do Polo; a Secretaria de Educagao de Pilar, que nos
ajudou na cessao de transporte para o deslocamento
dos participantes e o espago para a realizagao

da formagao inicial dos monitores; a estagao da
Petrobras em Pilar, que nos cedeu salas, transportes
e alimenta¢ao em algumas reunides; a Braskem,

que também cedeu sala para algumas reunides e
deslocamento dos monitores para as formagoes.

Vale destacar as 8 turmas instaladas no Complexo
do Benedito Bentes (Maceio), que é uma area
historicamente marcada pela exclusao e abandono
por parte do poder ptblico, com alto indice de
violéncia, que serd com certeza um grande desafio
para o Projeto MOVA-Brasil no Estado de Alagoas.

Brasil

Desenvolvimento & Cidadania
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